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расширению возможностей для получения 

профессионального образования инвалидами и лицами с 

ограниченными возможностями здоровья (Далее – ОВЗ) 

1.1.2. 

Введение в штатное расписание должности 

"Профконсультант"  

 

По мере требования МОН ДНР Директор  

1.1.3 

Включение критериев по созданию специальных условий 

инклюзивного образования в показатели эффективности 

деятельности руководителя ОУ 

По мере требования МОН ДНР Администрация ГБПОУ «Шахтёрский 

педагогический колледж» 

 

1.2 Квалифицированные кадры и новые управленческие модели развития инклюзивного профессионального образования  

 

1.2.1 

Включение мероприятий инфраструктурной и кадровой 

политики, направленных на развитие условий доступности 

для инвалидов и лиц с ОВЗ, в программу развития ОУ 

В течение года Администрация ГБПОУ «Шахтёрский 

педагогический колледж» 

1.2.2  
Совершенствование статистического инструментария 

мониторинга международной деятельности ОУ СПО 

Постоянно Отдел кадров 

1.2.3 
Развитие системы психолого- педагогического 

сопровождения образования обучающихся с ОВЗ 

Постоянно Заместители директора, практический 

психолог 

1.2.4 

Повышение квалификации педагогических работников и 

учебно-вспомогательного персонала профессиональных 

образовательных организаций 

По мере комплектации групп, 

 в соответствии с графиком 

Заместители директора 
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1.2.5 

Участие в проведении ежегодного консультирования на 

регулярной основе, в том числе с использованием 

видеоконференцсвязи, по вопросам оценки соблюдения 

обязательных требований, содержащих особенности 

организации образовательной деятельности для инвалидов и 

лиц с ограниченными возможностями здоровья    

 

Периодически  Администрация ГБПОУ «Шахтёрский 

педагогический колледж» 

I.3. Развитие инфраструктуры образовательных организаций (ВО, СПО) и цифровых технологий для обеспечения равного доступа к образованию  

 

1.3.1 

Развитие услуг по подаче заявлений о приеме на обучение 

по программам СПО в федеральной государственной 

информационной системе «Единый портал 

государственных и муниципальных услуг (функций) в 

части предоставления информации о доступности ОУ в 

разрезе нозологий 

Постоянно  Администрация ГБПОУ «Шахтёрский 

педагогический колледж» 

1.3.2 

Пользование порталами Инклюзивное образование,рф 

сервисами Работа России, порталами по волонтерству и 

поступлению в ОУ; 

обеспечение информирования о 

материалах сайтов ФМЦИО, Ассоциации инклюзивных 

вузов, СМАРТЕКА АСИ и др. 

  

Периодически Заведующий лабораторией ИКТ 

1.3.3 

Обеспечение информирования всех заинтересованныз 

сторон о получении СПО инвалидами и лицами с ОВЗ. 

Проведение вебинаров, семинаров, конференций и издания 

методических пособий для родителей, инвалидов и лиц с 

Февраль апрель, 

август, ноябрь 

Администрация ГБПОУ «Шахтёрский 

педагогический колледж» 
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ОВЗ, работодателей, представителей образовательных 

организаций:   

1.3.4. 

Повышение информационной осведомленности лиц с 

инвалидностью (включая детей-инвалидов) и их родителей 

(законных представителей) о возможностях получения СПО 

и о движении «Абилимпикс» . Издание методических 

пособий по вопросам приема в ПОО, обучения по  

программам СПО, ПО и ДПО профориентации, методики и 

технологии СПО и ПО, трудоустройства, трансляции 

лучших практик для родителей, инвалидов и лиц с ОВЗ, 

работодателей: 

 

Постоянно Ответственный секретарь Приемной 

комиссии  

I.4. Разработка образовательного контента для инвалидов и лиц с ОВЗ и проведение научно-методических исследований  

 

1.4.1 

Реализация комплекса мер, направленных на 

поступление лиц с инвалидностью на места, финансируемые 

за счет бюджетных ассигнований 

 

В течение года Администрация ГБПОУ «Шахтёрский 

педагогический колледж» 

1.4.2 
Обеспечение обучающихся с инвалидностью и ОВЗ 9 - 11 

классов общеобразовательных организаций 

профориентационными мероприятиями  

 Администрация ГБПОУ «Шахтёрский 

педагогический колледж» 

1.4.3 

Выявление и тиражирование эффективных практик 

инклюзивного образования и создания специальных условий 

для получения образования обучающимися с инвалидностью 

и ОВЗ 

 

В течение года Администрация ГБПОУ «Шахтёрский 

педагогический колледж» 
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2. Внедрение лучших практик профессионального образования для обучающихся с инвалидностью и ОВЗ 

 

2.1. Нормативно-правовая база и финансовые механизмы обеспечения доступности образования для инвалидов и лиц с ОВЗ 

 

2.1.1 

Выполнение нормативных правовых актов федеральных 

органов исполнительной власти, в том числе: о порядке и 

случаях перехода лиц, обучающихся по образовательным 

программам среднего профессионального образования, с 

платного обучения на бесплатное в части защиты прав 

инвалидов 

 

Постоянно Администрация ГБПОУ «Шахтёрский 

педагогический колледж» 

2.1.2 

Уточнение перечня специалистов, обеспечивающих  

комплексное сопровождение образовательного процесса 

инвалидов в ГБПОУ «ШПК», разработка рекомендаций по 

нормированию их труда 

 

 

В течение года Администрация ГБПОУ «Шахтёрский 

педагогический колледж» 

   2.2   Квалифицированные кадры и новые управленческие модели развития инклюзивного профессионального образования 

 

2.2.1 

Обеспечение условий для получения образования 

инвалидами и лицами с ОВЗ, в том числе путем реализации 

отдельных разделов, модулей программ с использованием  

дистанционных образовательных технологий 

 

 

Постоянно Администрация ГБПОУ «Шахтёрский 

педагогический колледж»  

2.3. Развитие инфраструктуры образовательных организаций (ВО, СПО) и цифровых технологий для обеспечения равного доступа к образованию 
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2.3.1 

Организация не менее 1 рабочего места по не менее 1 

нозологии для обучения инвалидов и лиц с ОВЗ  

 

В течение года Администрация ГБПОУ «Шахтёрский 

педагогический колледж» 

2.3.2 

Внедрение образовательных и социальных технологий для 

лиц с инвалидностью и ОВЗ (в том числе с использованием 

специальных технических средств обучения, AR,  

VR-средств) 

 

В течение года Администрация ГБПОУ «Шахтёрский 

педагогический колледж» 

2.3.4 

Обеспечение доступности электронной информационно- 

образовательной среды для обучения студентов с 

инвалидностью и ОВЗ в ГБПОУ «ШПК» 

 

Постоянно Администрация ГБПОУ «Шахтёрский 

педагогический колледж» 

2.3.5 

Обеспечение возможности для занятий адаптивной 

физической культурой и спортом для обучающихся с 

инвалидностью и ОВЗ 

 

Постоянно Руководитель физвоспитания 

2.3.6 

Вовлечение обучающихся с ОВЗ и инвалидностью в 

социально-культурную деятельность 

 

Периодически Заместитель директора по воспитательной 

работе, руководитель академической группы 

2.3.7 

Обеспечение информационных и организационных условий 

для участия в я конкурсных и форумных мероприятиях для 

инвалидов и лиц с ОВЗ 

 

Периодически Заместитель директора по воспитательной 

работе, руководитель академической группы 
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2.4 Разработка образовательного контента для инвалидов и лиц с ОВЗ и проведение научно-методических исследований 

 

2.4.1 

Создание условий для пользования общероссийским 

сетевым ресурсом (библиотекой) информационно- 

методических ресурсов инклюзивного образования на базе 

портала Инклюзивноеобразование.рф и создаваемого 

единого информационного ресурса по адаптированным 

образовательным программам по специальностям СПО 

 

Постоянно Заведующий библиотекой 

2.4.2 

Проведение анализа наиболее востребованных и 

перспективных профессий и специальностей СПО для 

инвалидов и лиц с ОВЗ 

 

Периодически  Администрация ГБПОУ «Шахтёрский 

педагогический колледж» 

2.4.3 

Совершенствование учебно-методического обеспечения 

среднего профессионального образования обучающихся с 

инвалидностью и ОВЗ 

 

Постоянно Администрация ГБПОУ «Шахтёрский 

педагогический колледж» 

     3. Сопровождение трудоустройства выпускников с инвалидностью 

 

3.1. Нормативно-правовая база и финансовые механизмы обеспечения доступности образования для инвалидов и лиц с ОВЗ 

 

3.1.1 

Обеспечение выполнения методических рекомендаций по 

перечню рекомендуемых видов трудовой и 

профессиональной деятельности инвалидов с учетом 

нарушенных функций и ограничений их жизнедеятельности, 

утвержденных приказом Минтруда России от 4 августа 2014 

Постоянно Администрация ГБПОУ «Шахтёрский 

педагогический колледж» 
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№ 515 

 

 

   3.2  Квалифицированные кадры и новые управленческие модели развития инклюзивного профессионального образования 

 

3.2.1 
Содействие трудоустройству и постдипломному 

сопровождению выпускников с инвалидностью и создание 

центров содействия трудоустройству 

Периодически Администрация ГБПОУ «Шахтёрский 

педагогический колледж» 

3.2.2 

 Содействие в прохождении  программ обучения для 

методистов практической подготовки (учебной и (или) 

производственной практики) из числа представителей 

работодателей по вопросам взаимодействия с 

обучающимися с инвалидностью  

Согласно графику  Заместитель директора 

  3.3  Разработка образовательного контента для инвалидов и лиц с ОВЗ и проведение научно-методических исследований 

 

3.3.1 

Содействие в участии в конкурсах профессионального 

мастерства, в том числе Всероссийского сетевого конкурса 

студенческих проектов с участием студентов с 

инвалидностью "Профессиональное завтра" и чемпионатов 

"Абилимпикс" как инструментов содействия занятости 

выпускникам с инвалидностью 

 

 

Периодически Администрация ГБПОУ «Шахтёрский 

педагогический колледж» 

          

 


